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ЗАЯВКА
[bookmark: _GoBack]Муниципальное общеобразовательное учреждение « Средняя общеобразовательная школа №4» в соответствии с положением о муниципальной инновационной площадке в сфере образования Приозерского МР направляет пакет документов на присвоение статуса муниципальной инновационной площадки по теме (направлению)
«организация».

Юридический адрес ОУ: 188760, Ленинградская область, Приозерский район,  г. Приозерск, ул. Калинина д. 27
Адрес электронной почты: school4-prz@mail.ru

Адрес страницы сайта, посвященной проекту: нет
Контактный телефон: 88137935399
Руководитель проекта: Кондакова Ирина Петровна, Смородина Галина Николаевна
Научный руководитель проекта (при наличии):нет
Соисполнители проекта: МОУ «СОШ №4», ГАПОУ ЛО «Приозерский политехнический колледж»

Краткая аннотация проекта:
Обучающиеся 9 классов в течение учебного года посещают занятия практико-ориентированной  направленности, организованные для них преподавателями ГАП ОУ ЛО «Приозерский политехнический колледж». 
В    ходе     реализации     проекта     преподаватели колледжа     помогают     обучающимся в осознанном выборе профессии/ специальности в соответствии с потребностью экономики Ленинградской области в квалифицированных кадрах.
Для обучающихся 9х классов  преподаватели колледжа     дают базовую информацию по курсу профессионального самоопределения; проводят профориентационные беседы, мастер-классы;  знакомят с азами профессий, осуществляют организацию профессиональных проб, проводят экскурсии в профессиональную образовательную организацию.
Обучающиеся получают начальные представления об определённых специальностях и профессий , по профилю которых готовит своих студентов колледж.  Еженедельно проходят занятия, посвящённые освоению какой-то одной специальности
По завершению цикла занятий обучающиеся имеют возможность более  «взвешенного» выбора дальнейшего образовательного маршрута, колледж имеет возможность привлечь в ряды своих обучающихся более мотивированных абитуриентов. Таким образом получается взаимовыгодное сотрудничество.



Приложение:
1. Инновационный проект/программа
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Инновационный проект«PROект PRO профессии»
в рамках сетевого взаимодействия МОУ «СОШ№4» с ГАПОУ ЛО «Приозерский политехнический колледж»

I. Описание проекта 

1. Наименование проекта (программы) «PROект PRO профессии»
2. Период реализации проекта (программы): 01.09.2023- 26.05.2024 года.
3. Направление деятельности инновационной площадки, в рамках которого реализуется представленный проект (программа): инновационная деятельность, направленная на совершенствование профориентационной составляющей  системы образования Приозерского района; 
Цель проекта: создание механизма реализации профессиональных проб в рамках внедрения современной модели профориентации 
Задачи :
-провести целенаправленную управленческую деятельности по повышению качества профориентационной деятельности через разработку локальных нормативных актов, обеспечивающих условия для организации сетевого взаимодействия между учреждениями;
представителей ряда профессий (электрик, маркетолог, воспитатель и др.);
- обеспечить освоение учащимися программы профессионального минимума, развитие соответствующих профессиональных компетенций в рамках предложенной модели взаимодействия;
-реализовать комплекс мероприятий, направленных на профориентационную работу с учетом кадровой потребности социально- экономического развития Ленинградской области;
-организовать мероприятия практической направленности, моделирующие навыки конкретного вида профессиональной деятельности рабочих профессий и технических специальностей (профессиональные пробы);
-содействовать формированию психологической готовности подростков к осознанному выбору будущей профессии (специальности), привить подросткам чувство ответственности за свой выбор;
-создать единое информационное пространство для участников проекта посредством размещения информации на сайтах и соцсетях по реализации мероприятий проекта;
-соблюдать принцип преемственности образования между школой и колледжем

Основная идея проекта:
 Обучающиеся 9 классов в течение учебного года посещают занятия практико-ориентированной  направленности, организованные для них преподавателями ГАП ОУ ЛО «Приозерский политехнический колледж». 
В    ходе     реализации     проекта     преподаватели колледжа     помогают     обучающимся в осознанном выборе профессии/ специальности в соответствии с потребностью экономики Ленинградской области в квалифицированных кадрах.
Для обучающихся 9х классов  преподаватели колледжа     дают базовую информацию по курсу профессионального самоопределения; проводят профориентационные беседы, мастер-классы;  знакомят с азами профессий, осуществляют организацию профессиональных проб, проводят экскурсии в профессиональную образовательную организацию.
Обучающиеся получают начальные представления об определённых специальностях и профессий , по профилю которых готовит своих студентов колледж.  Еженедельно проходят занятия, посвящённые освоению какой-то одной специальности
По завершению цикла занятий обучающиеся имеют возможность более  «взвешенного» выбора дальнейшего образовательного маршрута, колледж имеет возможность привлечь в ряды своих обучающихся более мотивированных абитуриентов. Таким образом получается взаимовыгодное сотрудничество.

II. Актуальность для развития системы образования Приозерского МР

Выбор индивидуальной образовательно-профессиональной траектории - это важнейшая задача, стоящая перед старшеклассниками и выпускниками школ Приозерского района , и от того, насколько качественно, осознанно и своевременно она решается, зависит качество последующей социальной и профессиональной жизни человека.
Как показали первые результаты проекта по профессиональной ориентации «Билет в будущее» в 2018-2020 гг., при выборе профессии большинство обучающихся 6-11 классов российских школ демонстрируют неосознанную некомпетентность - т.е. проявляют довольно низкую осведомленность о современном мире профессий и системе среднего профессионального образования (СПО) или ВО при невысоком уровне мотивации к выбору и освоению инструментов выбора. Также при самоопределении школьники демонстрируют зависимость от стереотипов и мнений окружающих и в целом не воспринимают выбор карьерной траектории как актуальную для себя жизненную задачу.
Важная роль в решении вопросов профориентации традиционно отводится общеобразовательным организациям. При этом на сегодняшний день можно говорить о дефиците ресурсов, которыми располагают школы для выполнения этих задач. Для проведения профориентационной работы необходимо специально организованное время и место в образовательной практике, а также подготовленный специалист для осуществления такой работы. Но в действительности необходимые для этой работы условия не всегда очевидны. Отсутствует система целенаправленного обучения педагогов содержанию и методам профориентационной работы.
Также, современному миру свойственна большая степень неопределенности и изменчивости, обусловленная высокими темпами развития техники, информационных технологий, общества. В подобных условиях с уверенностью прогнозировать развитие рынка труда и востребованность профессиональных навыков на горизонте 10-15 лет становится крайне сложной задачей, так как знания в некоторых быстро развивающихся областях неизбежно «устаревают» уже на момент их получения.
Решение ряда проблем может быть найдено при условии, если будет построена система профессиональной ориентации и содействия профессиональному самоопределению обучающихся, в реализацию которой могут быть вовлечены не только школы, но и профессиональные образовательные организации, организации ВО, семья обучающегося, центры занятости населения, а также компании-работодатели, - т.е. будет присутствовать преемственность и согласованность действий всех участников процесса профессиональной ориентации на каждом из этапов этого процесса.
Мы видим возможность вовлечения ГАП ОУ ЛО «Приозерский политехнический колледж» в структуру сетевого взаимодействия с МОУ «СОШ№4» именно для организации эффективной профориентационной работы с нашими обучающимися. Наше сотрудничество может носить взаимовыгодные условия: обучающиеся школы имеют возможность более  «взвешенного» выбора дальнейшего образовательного маршрута, колледж имеет возможность привлечь в ряды своих обучающихся более мотивированных абитуриентов.
.

Программа реализации проекта 
Реализация проекта предполагает осуществление 4х этапоа совместной деятельности :
1 этап-подготовительный (июнь2023-сентябрь 2023)
2 этап- Основной:  реализация деятельности практико-ориентированной  направленности (сентябрь 2023-апрель 2024)
3 этап- аналитический (апрель-июнь 2024)
4 этап –информационный (сентябрь-2023-май 2024)

Календарный план реализации проекта
	№ п/п
	3адача

	События
	Сроки
реализации
	Конечные продукты деятельности субъектов проекта

	ЭТАП 1. Подготовительный 

	1.1
	- Организовать рабочие встречи по установлению сетевого взаимодействия, направленного на эффективную реализацию проекта.

закрепить локальным актом организацию взаимодействия
между ОО;
-проанализировать имеющиеся условия(технические, кадровые и пр..), оценить возможные риски;
-спланировать совместную работу на учебный год;

	Встреча Администрации ГАПОУ ЛО «Приозерский политехнический колледж» и МОУ СОШ №4
	Июнь 2023
	Создание рабочей группы по реализации проекта, описание  общей идеи проекта 

	
	
	-заключение Договора сетевого взаимодействия -составление плана совместной деятельности
	28 августа-8 сентября 2023
	Договор



разработка календарного плана по взаимодействию

	
	
	кадровая подготовка 




	1-2 неделя сентября
	выбор и назначение ответственных за проведение профориентационных  мероприятий со стороны МОУ «СОШ№4» и ГАП ОУ ЛО «Приозерский политехнический колледж»

	1.2
	-проведение собрания с родителями обучающихся 9 классов

	информационно-разъяснительная 
работа с родителями обучающихся
	Сентябрь 2023
	информационная осведомлённость родителей о предстоящем сетевом взаимодействии между ОО

	1.3
	-провести разъяснительную подготовительную беседу с обучающимися  9 классов к о важности профориентационной деятельности
	проведение классного часа «Мой профессиональный выбор» с обучающимися
	Сентябрь 2023
	информационная осведомлённость обучающихся о предстоящем сетевом взаимодействии между ОО

	1.4
	Комплектование групп hr-наставников из числа преподавателей колледжа

	Администрация ГАПОУ ЛО «Приозерский политехнический колледж» комплектует группы наставников 
	Июнь  2023 г
	Сформиррова ны группы hr- наставников 


	1.5
	Спланировать курс занятий по профилю специальности/ профессии , изготовить презентационный  раздаточный материал
для занятий
	hr-наставники планируют курс занятий по профилю специальности/ профессии изготовают презентационный раздаточный материала
для занятий
	Июнь-август 2023 г
	Спланированы занятия, подготовлены материалы и база

	ЭТАП 2. Основной реализация деятельности профориентационной направленности

	2.1
	Согласовать расписание занятий с  участниками и проекта
	 Согласование расписания занятий администрациями ОО
	сентябрь 2023 г 
	Согласовано расписание занятий с участниками проекта

	2.2
	получить навыки предпрофессиональной подготовки по ряду специальностей


	посещение обучающимися профориентационных занятий на базе ГАП ОУ ЛО «Приозерский политехнический колледж» согласно графику (прописать)
	В течение учебного года
	ознакомление со специальностью…..
овладение начальными навыками работы на/ с…..

	2.3
	- проводить заседание «проблемных» групп 
(в составе hr-наставник + классный руководитель, директора ОО), анализировать эффективность и результативность проделанной работы
	проведение заседаний , анализ эффективности и результативности проделанной работы
	1 раз в триместр  
	выявление текущих проблем, работа с рисками

	2.4
	- организовать защиту проектов обучающихся «Моя будущая профессия»
	Защита проектов на базе МОУ «СОШ №4» с приглашением экспертов колледжа.
	Декабрь 2023-январь 2024 
	проект учащегося, с анализом профессии( востребованность, и пр.)

	2.5
	Подготовить выступление агитбригады колледжа МОУ СОШ №4
«Время выбрало нас!»
	Подготовка и выступление агитбригады  волонтеров колледжа
	Март 2024 г.
	Проведено выступление агитбригады

	ЭТАП 3. Аналитический

	3.1
	-проанализировать проделанную работу, оценить результативность 
	Получение обратной связи от участников проекта
	Май
2024 г.
	Проведен мониторинг обратной связи	от участников проекта

	
	
	Организация рабочего совещания по итогам реализации проекта
«PROект PRO профессии»
	Май 2024
	Проведено рабочее совещание по итогам
реализации проекта

	3.2
	Подготовить  отчет по итогам	реализации проекта
	Подготовка совместного отчета администрация ГАПОУ ЛО «Приозерский политехнический колледж» и МОУ СОШ №4
	Июнь 2024
	Подготовлен отчет по итогам реализации
проекта

	ЭТАП 4. Информационный 

	4.1
	-опубликовать на сайтах ОО информацио о результативности проделанной работы, 
	Публикация информации на сайтах ОО
	май 2024 г.
	-публикации на сайте 
-отчёт по деятельности Инновационного проекта на муниципальном уровне

	4.2
	Организация общего информационного пространства для участников проекта: размещение информации  и фотоотчетов на сайтах
	Медиагруппа
ГАПОУ ЛО «Приозерский политехнический колледж» размещает информацию на сайте колледжа
	Сентябрь 2023 -май 2024 

	Организовано пространство для размещения информации

	4.3
	Конкурс «Логотип проекта»
	Медиагруппа
ГАПОУ ЛО «Приозерский политехнический колледж», классные коллективы учащихся 9х классов
	Январь 2024
	Разработан логотип


Ожидаемые результаты

	показатель
	критериии

	Количественные результаты
	9 hr-наставников;
50 обучающихся;
Волонтеры колледжа (15)
9 профессий и специальностей освещено	


	Качественные результаты
	Участие в проекте позволит развить у hr- наставников коммуникативные навыки, умение работать в команде, лидерские способности, предоставит педагогический опыт работы с обучающимися 9 классов, необходимые в их будущей профессиональной деятельности.
По результатам реализации проекта увеличится число hr-наставников, подготовленных к проведению профориентационной работы.
У девятиклассников  увеличится уровень знаний о многообразии мира профессии, правилах выбора своей профессии, с учетом знаний о своих индивидуальных особенностях, профессиональных интересов и склонностей.
Они получат практический опыт знакомства с профессиями/специальностями, востребованными на рынке труда

	Дальнейшие действия, связанные с проектом
	1)  Реализация проекта в 2023-24 году;
2) Тиражирование методической разработки проекта;
3)  Разработка  и проведение  семинаров-практикумов с целью обмена положительным опытом проведения  профессиональной ориентации.



Нормативно-правовое обеспечение реализации проекта :

Федеральный уровень
1.Конституция Российской Федерации.. 
Статья 37. Труд свободен. Каждый имеет право свободно распоряжаться своими способностями к труду, выбирать род деятельности и профессию.
 Статья 43.Каждый имеет право на образование.
2. Федеральный закон «Об основных гарантиях прав ребенка в РФ». 
Статья 11. Защита прав и законных интересов детей в сфере профессиональной ориентации, профессиональной подготовки и занятости
3.Письмо Министерства просвещения РФ от 1 июня 2023 г. N АБ-2324/05 "О внедрении Единой модели профессиональной ориентации". Методические рекомендации
по реализации профориентационного минимума для образовательных организаций Российской Федерации, реализующих образовательные программы основного общего и среднего общего образования
Приказ Минпросвещения России от 31 августа 2023 года №650 «Об утверждении Порядка осуществления мероприятий по профессиональной ориентации обучающихся по образовательным программам основного общего и  среднего общего образования 

7. Федеральные государственные образовательные стандарты нового поколения;
Муниципальный уровень
9. Договор сетевого взаимодействия, заключённый между МОУ «СОШ№4» и ГАП ОУ ЛО «Приозерский политехнический колледж» (№…)


Обоснование возможности реализации проекта 

В настоящее время  актуальным является выстраивание системы профессиональной ориентации обучающихся, которая реализуется в образовательной, воспитательной и иных видах деятельности. Выстраиванию системы профессиональной ориентации может способствовать взаимодействие школы с профессиональными образовательными организациями, что обеспечит преемственность  и согласованность действий всех участников процесса профессиональной ориентации.
В шаговой доступности с МОУ «СОШ №4» находится ГАП ОУ ЛО «Приозерский политехнический колледж», который имеет интересующие нас кадровые , материально-технические  и другие ресурсы для организации практико-ориентированной деятельности учащихся 9х классов школы.
Администрация ГАП ОУ ЛО «Приозерский политехнический колледж» готова к организации сотрудничества.

Предложения по распространению и внедрению результатов проекта :
Результаты реализации проекта могут быть распространены через публикации,
выступлений участников Проекта на конференциях, семинарах  муниципального уровня; 

Обоснование устойчивости результатов инновационного проекта
Реализация проекта «PROект PRO профессии»в 2023-24 учебном году позволит  нам дальнейшее  его  тиражирование   
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